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Aulas com
O 0 Estratégias Ativas

Estratégias Ativas

t, 1 |
: Objetivos de aprendizagem

: Tecnologias

&

Tenho DUAS profissoes: V
Sou professor de [drea de formagéo]

Preciso desenvolver competéncias V

da docéncia

Premissas para a mudanca




"Nao existe vento
favoravel a quem
nao sabe onde deseja Ir.

Séneca



Qual a fungao dos OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM?

Definir CLARAMENTE o que se espera do aluno.

Vincular as diretrizes definidas no PPC, PDI, DCN.
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AVALIACAO
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ESTUDO DIRIGIDO



Jual a diferenca entre a LEITURA
eo
ESTUDO DIRIGIDO?




Escutar

Ver
sistematizada

exercicios
debates
resumo

Estudo de Texto
Estudo Dirigido

Ver e Escutar

Conversar, perguntar, repetir, numerar,
reproduzir, definir e debater

Escrever, interpretar, expressar, revisar,
identificar, comunicar, ampliar, demonstrar,
praticar, diferenciar

Explicar, resumir, estruturar, definir, generalizar,
elaborar, ilustrar
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Estudo Dirigido

Texto: Metacogni¢c@o: Um Apoio ao Processo
de  Aprendizagem.

Objetivo de aprendizagem

Justificar a importéncia da metacognicdo
para construgdo efetiva de sua aprendizagem.

Critérios de avaliacdo

1 — Execucdo das atividades dentro do prazo.
2 — Elaboracdo da conclusdo, emitindo sua

opiniGo e considerando os aspectos obrigatorios.

Antes de executar o que se pede, leia todas
as instrucdes. Trabalhe em siléncio e tenha foco.

Recursos
4—{ 1 —"Texto; Metacognigdo: Um
Apoio ao Processo de
_ Aprendizagem. )

~

2 — Atividades individuais.
3 — Debate em pares.

\ 4 — Elaboracao da conclusao.

Objetivo de aprendizagem

Critérios de avaliagao

Orientacao de trabalho



Recursos
1 — Texto: Metacognigao: Um
Apoio ao Processo de
Aprendizagem.

Etapa 1 — Duracdo: 10 minutos

2 — Atividades individuais.

3 — Debate em pares.

4 — Elaboracao da conclusao.

- Leia o texto “Metacognicdo: Um Apoio ao
Processo de Aprendizagem da profa. Célia
Ribeiro”.

- Anote todas as palavras ou expressoes
desconhecidas.

- Pesquise no diciondrio o significado dessas
palavras ou expressoes.

- Selecione o significado que vocé considera
que mais se adapta ao texto.

- Anote essas informagbes em seu caderno.



Etapa 2 — Durac@o: 20 minutos B

Releia o texto (ou assista novamente o video),
considerando os itens abaixo:

DefinicGo etimologica de metacognigéo,
Como os autores citados no texto entendem

Metacognig@o;
Impacto da metacognigéo na aprendizagem. ot l




Recursos
1 — Texto: Metacognigao: Um
Apoio ao Processo de
Aprendizagem.

Etapa 3 — Duracao: 10 minutos

2 — Atividades individuais.

3 — Debate em pares.
4 — Elaboracao da conclusao.

Atividades

1.

Sem recorrer ao texto, escreva com suas
palavras:

A definicdo etimologica de Metacognicdo;
- O que é Metacognicdo;

- O impacto da metacognigcéo na
aprendizagem;

- Considerando as visées de metacognicéo
citadas no artigo, qual a que vocé considera
mais adequada? Justifique.



Etapa 4 — Duracdo: 5 minutos Recursos
1 — Texto: Metacognigao: Um

Compartilhe com um colega sua resposta. Apoio ao Processo de

Em dupla, escrevam com suas proprias palavras um Aprendizagem.

texto, considerando, obrigatoriamente, os sequintes ? — Atividades individuais.
aspectos: (3 — Debate em pares. )
- O que vocés consideram que é metacognig¢éo. 4 — Elaboragdo da conclusdo.

- Na opiniéo da dupla, qual a importancia da - )

metacognicdo para construcdo efetiva da
aprendizagem? O que essa competéncia contribui

para o “aprender”?

- Vocés sabem como “aprender”?

- No admbito da aprendizagem, o que essa experiéncia
muda para vocés? Que atitudes pretendem tomar
para desenvolver a competéncia da Metacognicdo?




lodas as instrugoes devem ser claras e objetivas.

E um método que auxilia na sistematizagao do estudo.



Operagoes predominantes de pensamento
que sao executadas quando da elaboracao
de um ESTUDO DIRIGIDO: I
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MAPA CONCEITUAL



MAPAS CONCEITUAIS

~

sSdo
\ 4
que organizam e relacionam -
pPronomes

verbos

ligados por

ue podem o
se desdobram ou se representados por d sper adverbios
relacionam

conjungoes

preposicoes



Operagoes predominantes de pensamento
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INFOGRAFICO



COMO FUNCIONA O SISTEMA DE ALERTA DE TSUNAMIS
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Estudo dirigido ou Estudo de Texto
+ Infografico.




mexido ae ideias &

mexidodeideias.com.br

Estudo dirigido ou Estudo de Texto
+ Infografico.
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ESPRESSO

Trata-se do espresso com
quantidades de pd

e granulometria adequados
para uma xicara de 5o ml

e apresenta uma crema
densa no topo

P
CAFE CURTO

Café espresso de 25 a 35 ml
na xicara de so ml. Ele é
mais encorpado por extrair
a primeira parte dos dleos
essenciais e aglicares
encontrados no pd de café

RISTRETTO

E o espresso curtissimo com
15 a 20 ml de volume e é
servido na xicara de 5o ml.
E considerado o néctar do
café e, por incrivel que
parega, é extremamente
doce se bem tirado

ESPRESSO ITALIANO
Considerando a quantidade
de café (25 a 35 ml), ele se
parece com o café curto e o
espresso, mas, muitas vezes,
a diferenca esta no blend
(robusta e arabica)

CAFE CARIOCA
Apresenta go a so ml. € o
espresso (com 25 a 35 mb)
diluido em agua quente
(entre 15 a 20 ml)

CAFE LONGO
OU DUPLO

Xicara de 50 a 110 ml de café.
Ocasionalmente, pode contar
com um pouco de agua
quente, mas isso depende da
preferéncia de quem vai tomar

P
CAFE FILTRADO
Café coado que lembra
infancia. Geralmente é
servido doce, mas isso nao
€ uma regra. Trata-se de
um café bem concentrado,
que é filtrado e servido na
xicara de 50 ml

COM LEITE
X \l\ ‘\l
) < canela em po ]
i ( espuma de leite | . | j espuma de leite | ; _/
leite N espuma de leite - 3 -.] espuma de leite N i . oy
- ) | . \‘ < 1 p -
| r f W café com leite 1 ( / 1 p } ! | -
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leite

Infografico: Veronez Studio / Texto: Kelly Stein



Trata-se do espresso com
quantidades de pd

e granulometria adequados
para uma xicara de so ml

€ apresenta uma crema
densa no topo

Café espresso de 25 a 35 ml
na xicara de so ml. Ele é
mais encorpado por extrair
a primeira parte dos éleos
essenciais e agucares
encontrados no po de café

E o espresso curtissimo com
15 a 20 ml de volume e é
servido na xicara de so ml.
E considerado o néctar do
café e, por incrivel que
parega, € extremamente
doce se bem tirado

Considerando a quantidade
de café (25 a 35 ml), ele se
parece com o café curto e o
espresso, mas, muitas vezes,
a diferenca esta no blend
(robusta e arabica)
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Sala de Aula Invertida



D

ANTES DA AULA
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videos J0gos

‘,)) textos

pesquisas audios

INFOGRAFICO
MAPA CONCEITUAL

y.

NA AULA

Inicia a aula com NUVEM ou
QUIZ

(s alunos aprofundam o
aprendizado.

* O professor tera mais
tempo para tirar as
duvidas.

 Trabalhar com solucao
de problemas, estudo
de caso, etc.

0

)

W

Atividades para aprofundar
0 aprendizado.



Agora eu conto uma historia...

METODO 300

prof. Ricardo Fragelli.

http://www.metodo300.com/


http://www.metodo300.com/
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Matricula
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STORYTELLING ou CONTAR CASO




As historias geram emocao, conexdo e identificagao.

OBJETIVO — Gerar engajamento

1 — Apresentacao do heroi Prof. Ricardo Fragelli
2 — Chamado para o desafio Inconformidade com o indice de reprovacao 50%
3 — Recusa ao chamado Resisténcia a mudanca

4 — Descoberta de um mentor

5 — Aceite ao chamado Motivacao: atuar segundo o seu propdsito -> TRANSFORMAR VIDAS.
6 — O herdi é testado Tentativas diversas sem grandes resultados.
7 — A batalha final Teve uma visao em no filme TREZENTOS.

O cérebro humano tem mais facilidade para reter

historias do que para reter dados.



0 QUE VIMOS HOJE

+ Assumir que SOU PROFESSOR de [minha drea de formacao]

¢+ Necessidade de desenvolver as Competéncias docentes

+ Importancia fundamental dos Objetivos de Aprendizagem para a definicdo das
Estratégias Ativas mais ADEQUADAS.

+ Algumas estratégias e recursos para engajar o aluno.

Existem diversas estratégias ativas!
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INSTITUTO DO APRENDER

Professores Incrivels, Alunos Extraordinarios!



