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1. O presente edital vem tornar público o processo de seleção de estudantes monitores bolsistas 
e voluntários das disciplinas em anexo para o Curso de Licenciatura em Educação Física da 
UFRPE.   

2. O Processo de seleção obedecerá a Resolução Nº 262/2001 do CEPE, que regulamenta o 
Programa de Monitoria da UFRPE e atenderá ao calendário em anexo.  

3. O Programa de Monitoria prevê a Monitoria remunerada por uma Bolsa no valor vigente de R$ 
280,00 (Duzentos e oitenta Reais), sem geração de vínculo de natureza empregatícia.  

4. A Cota de Bolsas de Monitoria definida pelo CGCG/PREG para o Curso de Licenciatura em 
Educação Física, para o semestre 2018.2, perfazendo um total de 03 (Três) vagas para alunos 
bolsistas e de 03 (Três) vagas para alunos voluntários, os quais deverão estar formalmente 
matriculados no curso.  

5. A inscrição do (a) estudante interessados deverá ser realizada na Direção do DEFIS, nas 
datas e horários informados no calendário.  

6. No Ato de inscrição o candidato deverá apresentar cópia do histórico escolar atualizado 
em que consta a nota da disciplina objeto do exame de seleção, que deverá ser igual ou 
superior a 7,0 (sete) e o coeficiente de rendimento (CR) igual ou superior a 7,0 (sete), bem 
como preencher o Requerimento de Inscrição de acordo com a resolução 262/2001.  

7. Para inscrição, o estudante deverá também assinar o termo de disponibilidade de horário 
compatível com o Plano de Trabalho elaborado pelo(a) professor(a) responsável pela disciplina 
objeto do exame.  

8. Não será aceita inscrição do estudante que possua reprovação por nota e/ou falta na 
disciplina objeto de exame. É também vedada a inscrição do estudante que possua outra bolsa, 
de qualquer tipo, na UFRPE ou fora; e, ainda, os que já tiverem sido desligado do Programa de 
Monitoria da UFRPE em outros editais.  

9. Serão considerados aprovados na seleção os estudantes que obtiverem média final igual ou 
superior a 7,0 (sete).  

10. A seleção será realizada pelo professor responsável pela disciplina que disponibilizou vagas, 
conforme calendário em anexo. [OBS.: conferir abaixo os assuntos da seleção de cada 
disciplina, disponibilizado pelo docente responsável]  

11. A nota atribuída a cada estudante será uma média ponderada entre a nota da prova, a nota 
obtida na disciplina, e a nota da entrevista.  

12. Quaisquer dúvidas durante o processo serão resolvidas com base na já citada resolução do 
CEPE. 
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CALENDÁRIO DA SELEÇÃO DE MONITORIA DO EDITAL DE 2018.2 

DATA/HORÁRIO ETAPA 

Até 23 a 26 de outubro 07:00 às 16:00 

 (Direção do DEFIS) 

Período das Inscrições dos estudantes na 
Direção do Departamento de Educação Física. 

29/10/2018 às 14:00h Homologação das inscrições 

31/10/2018 / 13:00 

Local: Sala 08 (8º Período) 

Realização do Processo Seletivo (Prova) 
Disciplina: Organização e Gestão da 

Educação da Física 
(2 vagas: 1 bolsista/ 1 voluntário) 

Realização do Processo Seletivo (Prova) 
Disciplina: Educação Física Inclusiva (2 vagas: 

1 bolsista/ 1 voluntário)  

Realização do Processo Seletivo (Prova) 
Disciplina: Metodologia do Ensino dos 

Esportes Individuais II 
(2 vagas: 1 bolsista / 1 voluntário) 

 

01/11/2018 às 10:00h 
Divulgação dos Resultados Prova Escrita 

 

01 de novembro de 2018 

Horário: 13:30h  

Local: Sala 36 (DEFIS) 

Realização do Processo Seletivo (Entrevista) 

 

01/11/2018 às 18:00h 
Divulgação do Resultado Final 
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DISCIPLINAS, PROGRAMAS E PROFESSORES RESPONSÁVEIS 

DISCIPLINA Código  PROGRAMA PROFESSOR VAGAS 

Organização e 
Gestão da 

Educação da Física 
15102 

1. Teoria Geral da Administração 
Conceito/História evolução/Filosofia/ Princípios 
Fundamentais das Teorias da Administração.  
2. Administração aplicada à Educação Física. O 
mercado de trabalho do profissional de Educação 
Física como administrador. As organizações 
esportivas e os profissionais de Educação Física. A 
formação e atuação dos gestores esportivos. 
 3. Empreendedorismo. Projeto de Intervenção 
(Eventos/Empresas)  

4. Organização de Competição Esportiva. Sistemas 
de Disputa  
5. Planejamento, realização e avaliação de Trabalho 
Interdisciplinar  
6. Marketing  
7. Gestão e Liderança  

Ana Luiza 
Vieira 

01 Bolsista 
01 Voluntário 

Metodologia do 
ensino dos 

esportes individuais 
II 

15511 

 1. Construção Histórica da relação homem-água, 
construção da relação em espaços naturais e de 
aventura. 
2. Característica metodológica do ensino da natação 
    Adaptação ao meio líquido 
Habilidades motoras aquáticas básicas 
    Estruturas psicomotoras de base e sua relevância 
para o aprendizado da natação:-  
    - Equilíbrio 
    - Propulsão 
    - Respiração 
    Leis e princípios físicos aplicados à natação e sua 
relação com o aprendizado. 
    Atividades lúdicas no meio líquido 
    Ensino dos nados Crawl, costas, golfinho e peito. 
   - Posição do corpo 
   - Trabalho de pernas 
   - Trabalho de braços 
   Respiração/coordenação 
   Regulamento e regras da FINA 
   Nado Sincronizado Fundamentos básicos 

Rosângela 
Lindoso 

01 Bolsista 
01 Voluntário 

Educação Física 
Inclusiva 

15301 

-Introdução à Educação Física adaptada (aspectos 
legais e históricos) 
-Concepções de educação 
-Educação Inclusiva 
-Epidemiologia e contexto biológico das deficiências 
(deficiência física, mental, auditiva e visual) 
-Classificação das deficiências 
-Deficiência física, intelectual, auditiva, visual e 
Educação Física no âmbito escolar 

Nayana 
Tavares 

01 Bolsista 
01 Voluntário 

 


